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ESCUELA ITINERANTE DE ARTES PLASTICAS Y VISUALES
BOLSA DE TRABAJO

Entre los suscritos JEAN CARLOS LUCUMI ORTIZ con Cédula de ciudadania No. 1.144.072.076, en adelante el
CONTRATISTA y Nelly R. Penaranda Rodriguez identificada con la Cédula de Ciudadania 39.792.741 quien actua en
calidad de representante legal de la Fundacion Arteria, entidad sin animo de lucro inscrita en la Camara de Comercio de
Bogota el 30 de mayo de 2006 bajo el nimero S0027423 con Nit 900.086.964-9, en adelante LA FUNDACION, hemos
acordado celebrar el presente CONTRATO DE BOLSA DE TRABAJO que se regird, previas las siguientes consideraciones:

PRIMERA. Que LA FUNDACION suscribi6 el convenio de asociacién 3969-24 con el Ministerio de las Culturas, las Artes y
los Saberes, en adelante el MINCULTURAS, con el objeto de “Aunar recursos humanos, administrativos, técnicos y
financieros para el desarrollo de acciones asociadas al programa de formacién del Grupo de Artes Plasticas y Visuales, asi
como el fomento de procesos asociativos que contribuyan al fortalecimiento del campo de las artes plasticas y visuales en
Colombia”.

Paragrafo primero: Paragrafo primero: De acuerdo con el protocolo de vinculacion de proveedor presentado por LA
FUNDACION y aprobado por el Grupo de Artes Plasticas y Visuales, en adelante la GAV: GPPT-01 V11/I11-12-24, el GAV
identifico y selecciond la modalidad de los siguientes tipos de vinculaciones: Contrato a término fijo, prestacion de servicios,
legalizacion de gastos, bolsa de trabajo y gastos de participacion, actuando en consecuencia del conocimiento de las
diferentes modalidades de vinculacién de proveedores y sus caracteristicas para el cubrimiento de sus necesidades.

SEGUNDA. Que el Grupo de Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de las Culturas las Artes y los Saberes tiene a su
cargo la implementacion, ejecucion y seguimiento de estrategias para potenciar el campo de las artes visuales en el pais, a
partir de cinco componentes: creacion, circulacion, formacion, investigacion y gestion.

TERCERA. CLAUSULAS
3.1 OBJETO. Garantizar, bajo la modalidad de Bolsa de Trabajo la produccién de las acciones necesarias y requeridas en
el marco de la Escuela ltinerante de Artes Plasticas y Visuales (EIAPV) Cauca en el corregimiento de La Toma.

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Obligaciones especificas
3.2.1  Garantizar la debida utilizacion de los recursos destinados a la bolsa de trabajo, en funcién de apoyar los gastos
necesarios para la efectiva produccion de las acciones necesarias y requeridas en el marco de la EIAPV Cauca en el
corregimiento de La Toma. Lo anterior en seguimiento de las instrucciones y destinacién presupuestal acordada entre el
contratista y el Grupo de Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes.
3.2.2 . Garantizar que los recursos entregados como Bolsa de Trabajo, se destinen a la produccion de las acciones
necesarias y requeridas en el marco de la EIAPV Cauca en el corregimiento de La Toma, haciendo uso de una adecuada
destinacion de los recursos y en garantia del cumplimiento de factores de eficiencia y racionalidad.
3.2.3 Coordinar y mantener una comunicacion efectiva con sabedores locales con el fin de: a. Garantizar que reciban la
informacion necesaria y a tiempo para llevar a cabo sus funciones (lineamientos metodoldgicos, horarios, lugares, etc.). b.
Solicitar la planeacion de cada una de las sesiones estipuladas en la metodologia y diligenciar la informacion recogida en el
formato establecido por el equipo coordinador que incluya requerimientos técnicos, logisticos y materiales para el desarrollo
de cada accion.
3.2.4  Garantizar la mediacidén con sabedores locales, asi como su participacion para la realizacion de las actividades de
transferencia de saberes realizadas en el marco de la Escuela en La Toma.
3.2.5 Proveer los recursos, materiales e insumos necesarios para garantizar la adecuacion de los espacios, transportes,
alquiler de equipos, entre otros (Si aplica).
3.2.6  Garantizar la coordinacion que se requiera de las acciones necesarias y requeridas en el marco de la EIAPV Cauca
en el corregimiento de La Toma.
3.2.7 . Proveer la informacién a la coordinacidon general que se requiera y aclarar cualquier tipo de dudas que puedan
surgir durante la ejecucion del contrato.
3.2.8 Mantener indemne a las entidades organizadoras por cualquier reclamacion, demanda, o requerimiento de
indemnizacion, por parte de terceros.
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3.29 Mantener estricta confidencialidad y reserva sobre el manejo de la informacién a la cual tenga acceso por efectos
de desempefio de las funciones del presente contrato.

3.2.10 Atender las recomendaciones, consultas y sugerencias que el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes a
través del Grupo de Artes Plasticas y Visuales y la Fundacion Arteria le formulen de manera verbal o escrita en materias
relacionadas con el objeto del presente contrato; dando asi entrega de los productos del presente contrato dentro de los
tiempos acordados con todos ellos.

3.2.11 Informar oportunamente al Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes y a la Fundacion Arteria, las
dificultades que se presenten en la ejecucidon de las actividades, de forma que se puedan identificar y gestionar con
celeridad las soluciones del caso.

3.2.12 Presentar los informes que solicite la Fundacién Arteria y el Grupo de Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de
las Culturas, en los formatos que le sean entregados para este fin. Lo anterior, relacionado con: A. Una relatoria integral que
dé cuenta de las acciones realizadas en cumplimiento del objeto del contrato. B. Registro fotografico de las actividades que
son narradas en la relatoria. C. Un listado de inversion de recursos en que se identifique la inversion en la produccion de la
Escuela categorizando cada gasto de acuerdo al formato de reporte de gastos entregado por la Fundacion Arteria.

3.2.13 Atender e implementar las recomendaciones que haga el supervisor del contrato y el equipo coordinador de la
EIAPV.

3.2.14 Las demas inherentes al objeto del contrato.

3.3 OBLIGACIONES DE LA FUNDACION
3.3.1  Cancelar al CONTRATISTA el valor monetario del contrato, haciendo uso de los recursos entregados como parte
del convenio de asociacion 3969-24.
3.3.2  Ejercer el respectivo control y apoyo a la supervision en la ejecucion del presente contrato a través de coordinacion,
delegados y supervisores del Grupo de Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de las Culturas.
3.3.3  Expedir las certificaciones sobre ejecucion del contrato.
3.3.4  Cumplir con los requisitos tributarios inherentes a la ejecucion del contrato para lo cual realizara las respectivas
retenciones de acuerdo con la normativa aplicable.

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: EIl presupuesto disponible para esta contratacion es de TREINTA'Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS ONCE MIL OCHENTA PESOS M/CTE. ($ 33.211.080). Monto del que seran descontados todos los
impuestos y gastos de ley a que haya lugar.

QUINTA. FORMA DE PAGO:

Un primer pago del 80% equivalente a VIENTISEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($26.568.864), del valor total del contrato a la firma y legalizacién del mismo y
entrega del plan de ejecucion correspondiente a este desembolso en el formato aprobado por la Coordinacion General de la
EIAPV.

Un segundo y ultimo pago del 20% equivalente a SEIS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
DIECISEIS PESOS M/CTE ($6.642.216), del contrato previa entrega de:

A. Una relatoria integral que dé cuenta de las acciones realizadas en cumplimiento del objeto del contrato.

B. Registro fotografico de las actividades que son narradas en la relatoria.

C. Un listado de inversion de recursos en que se identifique la inversion en la produccion de la Escuela categorizando cada
gasto de acuerdo al formato de reporte de gastos entregado por la Fundacion Arteria.

D. Listados de asistencia de las sesiones.

Los pagos aqui referenciados se realizaran dentro de los QUINCE (15) DIAS HABILES siguientes a la presentacién de los
productos, documento equivalente a factura segun formato entregado por LA FUNDACION o factura (segun aplique),
planilla del pago de seguridad social y ARL y certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor.

PARAGRAFOS.

1. Cada uno de los pagos debera estar acompafiado del correspondiente documento equivalente a factura para personas
no obligadas a pagar IVA en el formato proporcionado por LA FUNDACION, o de la factura electrénica en el caso de
personas juridicas.
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2. Todos los pagos antes mencionados estan sujetos a la aprobacion de recibido a satisfaccion por parte del Grupo de

Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, y al desembolso de PAC por parte del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

SEXTA. DURACION. A partir de la legalizacién del contrato 25 de febrero de 2025 hasta el 31 de marzo de 2025.

SEPTIMA. GARANTIAS. El CONTRATISTA garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por este contrato,
mediante la constitucién de pdlizas a favor de la FUNDACION ARTERIA con una compafia legalmente establecida en
Colombia y cuya poliza matriz se encuentre debidamente aprobada por la superintendencia bancaria con los siguientes
amparos: Cumplimiento de contrato de las obligaciones pactadas, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato y con una vigencia igual a la duracién del mismo y tres (3) meses mas.

OCTAVA. NOTIFICACIONES. Todas las notificaciones relacionadas con el presente contrato seran dadas por escrito a las
Partes en las direcciones que se indican a continuacion. Se entendera surtida la notificacion cuando sea enviada por correo
certificado, al dia siguiente a aquel de su entrega por correo a su destinatario, o en la fecha siguiente a aquella en que sea
entregada personalmente siempre que se obtenga el recibo correspondiente. Igualmente se entenderan notificadas si existe
prueba del envio y recepcién del mensaje de datos. Las notificaciones a LA FUNDACION seran enviadas a: Nelly
Pefiaranda Rodriguez. Correo electrénico: info@fundacionarteria.org y elena.isaacs@fundacionarteria.org . Teléfono celular:
(319) 5968941. Las notificaciones a EL CONTRATISTA seran enviadas a JEAN CARLOS LUCUMI ORTIZ; Celular
3234868167. Correo electrénico: jeancarlos-2607 @hotmail.com

NOVENA. SUPERVISION: Las partes acuerdan que la ejecucién y desarrollo del contrato estara supervisado por la
coordinadora del Grupo de Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de las Culturas, o quien sea delegado por ella para este
fin, quien tendrd facultades para comunicarle a EL CONTRATISTA, todas las indicaciones, observaciones y
recomendaciones que estime pertinentes para el cumplimiento idéneo del objeto del contrato.

DECIMA. ACUERDOS
CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se compromete a mantener la debida reserva y confidencialidad, a no divulgar a
terceros ni hacer uso para terceros o para operaciones distintas de las contratadas, de cualquier informacién de caracter
técnico o comercial que obtenga por razén de la ejecucion de los mismos, o que sea revelada por el Ministerio de Cultura y
LA FUNDACION, asi como de cualquier informacién sobre las operaciones, métodos, sistemas y procedimientos
empleados por el Ministerio de Cultura y LA FUNDACION en sus actividades. La INFORMACION CONFIDENCIAL es
propiedad exclusiva de LA FUNDACION, sin perjuicio de los derechos de terceros. La INFORMACION CONFIDENCIAL
incluye sin limitacion alguna, todos los datos personales, politicos, contratos, procesos y procedimientos, planes de
negocio, informacién comercial y financiera, métodos, pruebas, férmulas, secretos empresariales. PARAGRAFO. -
DEFINICION DE DATOS PERSONALES. Para los efectos del presente acuerdo, sera considerado como un dato personal
cualquier informacién vinculada o que pueda asociarse a una o varias personas naturales determinadas o determinables.
Por medio del presente acuerdo el CONTRATISTA se obliga a: 10.1.1. Mantener en secreto y no divulgar la
INFORMACION CONFIDENCIAL, en especial los datos personales que llegare a conocer con ocasién de la ejecucion de
las actividades contratadas, inclusive después de finalizada su relacion con alguna de las labores que comprende el
tratamiento de dichos datos personales. 10.1.2. Abstenerse de compartir, transferir, transmitir o utilizar datos personales de
los miembros, afiliados, usuarios, lectores, participantes de eventos y actividades, clientes, aliados, empleados,
funcionarios, contratistas y proveedores del Grupo de Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de las Culturas , el
MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES y LA FUNDACION vy cualquier otro dato personal al que
haya tenido acceso, a menos que entre LA FUNDACION vy el futuro destinatario de la informacién se haya celebrado un
contrato para el tratamiento de datos personales. 10.1.3. Usar la INFORMACION CONFIDENCIAL tnicamente para la
ejecucion de las actividades contratadas. EI CONTRATISTA debera responder frente al Grupo de Artes Plasticas y
Visuales del Ministerio de las Culturas, el MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES y LA
FUNDACION directamente por la utilizacién que haga de la INFORMACION CONFIDENCIAL quien quiera que tenga
acceso a ella a través suyo. Asimismo, el CONTRATISTA se compromete a no utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL
de ninguna manera que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a Grupo de Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de
las Culturas, al MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES, LA FUNDACION, o a terceros. La
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INFORMACION CONFIDENCIAL no podra ser copiada, reproducida, distribuida o transmitida por ningin medio, en todo o
en parte, sin aprobacion previa y escrita del supervisor del contrato. Todas las personas a las cuales les sea comunicada la
INFORMACION CONFIDENCIAL con el consentimiento del supervisor del contrato deberan ser informadas de su
confidencialidad por parte del CONTRATISTA. Para los casos especificos de transferencia y/o transmision de datos
personales debera celebrarse previamente el respectivo contrato que garantice la seguridad y proteccién de los datos. El
CONTRATISTA reconoce, por medio de este acuerdo, que no goza de ningun derecho o licencia en relacion con el uso de
la INFORMACION CONFIDENCIAL y particularmente de los DATOS PERSONALES. Asi mismo el CONTRATISTA se
compromete a que, cuando LA FUNDACION lo solicite, dentro de los diez (10) dias siguientes a dicha solicitud, dejara en
manos de los mismos, todos los documentos y medios, ya sean originales o copias que hubieren hecho, en los cuales esté
contenida la INFORMACION CONFIDENCIAL.

Adicionalmente, se compromete a destruir cualquier documento o medio que contenga INFORMACION CONFIDENCIAL y
que esté fuera del control de Grupo de Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de las Culturas, el MINISTERIO DE LAS
CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES y LA FUNDACION, incluidos aquellos que se hubieren elaborado con dicha
INFORMACION CONFIDENCIAL, y enviar constancia escrita de la destruccion a LA FUNDACION. CLAUSULA PENAL. El
incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones de este acuerdo, lo constituira en deudor de
LA FUNDACION por la suma de UN SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE (1 SMLMV), a la fecha de
incumplimiento a titulo de sancion. Por el pago de la presente clausula penal sancionatoria no se entienden extinguidas las
obligaciones principales del acuerdo y se entiende pactada sin perjuicio de las indemnizaciones por dafios y perjuicios que
pudieren reclamar Grupo de Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de las Culturas, el MINISTERIO DE LAS CULTURAS,
LAS ARTES Y LOS SABERES o LA FUNDACION.

10.2 DECLARACIONES. 10.2.1. Los abajo firmantes declaran que conocen que el presente contrato se celebra en el
marco del convenio de asociacién 3969-24 en el que LA FUNDACION ha recibido del MINCULTURAS, a través del Grupo
de Artes Plasticas y Visuales del Ministerio de las Culturas, la solicitud expresa para la vinculaciéon del CONTRATISTA a
quien se refiere el presente contrato. Por lo que, 9.2.2. LA FUNDACION acttia como simple intermediario al contratar la
bolsa de trabajo en beneficio y por cuenta exclusiva de los recursos aportados por el MINCULTURAS. Lo anterior segun lo
establecido en el articulo 35 del CST.

Para constancia las partes suscriben el presente documento en dos originales del mismo tenor y valor, el veinticinco (25) dia
de febrero de 2025 en la ciudad de Bogota D.C.

EL CONTRATISTA LA FUNDACION ARTERIA

1 I t—
Jean CarloSucumi | gf% i, 4’\
//7 l,/ 'V ] / — - -
JEAN CARLOS LUCUMI ORTIZ NELLY R. PENARANDA RODRIGUEZ ——
Cédula de ciudadania No. 1.144.072.076 Cédula ae Ciudadania No 39.792.741 de Bogota

Representante Legal, FUNDACION ARTERIA
NIT 900.086.964-9

Calle 28 # 13A-24, P1003 Bogota / Tel. +57 317 6386108 info@fundacionarteria.org
elena.isaacs@fundacionarteria.org



mailto:info@fundacionarteria.org

